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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2569 
บริษัท ดทิโต้ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

 
วันเวลาและสถานที ่
การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (“ที่ประชุม”) ของบริษัท ดิทโต ้(ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จดัขึน้
เมื่อวันองัคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) ตามพระ
ราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและหลักเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง โดยมีสถานที่
ประชุม ณ ส านักงานบริษัท ดิทโต ้(ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) ชั้น 13 อาคารทีม ซึ่งตัง้อยู่เลขที่ 151 ถนนนวลจนัทร ์
แขวงบงึกุ่ม เขตนวลจนัทร ์กรุงเทพมหานคร 10230 
 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. ศาสตราจารยว์ฒุิสาร ตนัไชย กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการบรษิัท / กรรมการตรวจสอบ (ประธาน

ที่ประชมุ)  
2. นายฐกร รตันกมลพร กรรมการบรษิัท / ประธานคณะกรรมการบรหิาร / กรรมการยทุธศาสตร ์/ 

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
3. นายชยัทดั กลุโชควณิช กรรมการบรษิัท / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / 

กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน / กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
กรรมการยทุธศาสตร ์/ กรรมการบรหิาร / รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร / 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารดา้นการเงิน 

4.  นายทวี มเีงิน กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน / 
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / กรรมการ
ยทุธศาสตร ์

5. นายพิชติ วิวฒันรุ์จิราพงศ ์ กรรมการบรษิัท / ประธานคณะกรรมการยทุธศาสตร ์
6. นางสาวภรกานต ์รตันกมลพร กรรมการบรษิัท / ประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการ

ยทุธศาสตร ์/ กรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารดา้นบคุลากร 
7. นายณรงค ์เดชาธนารุจิกร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 

/ กรรมการบรหิารความเส่ียง 
8. นายชยัยทุธ เอยีดแกว้ กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการบรหิาร / ประธาน

เจา้หนา้ที่บรหิารดา้นเทคนิค 
9. นางสาวมทัณา วิเชียรแกว้มณี กรรมการบรษิัท / กรรมการยทุธศาสตร ์/ กรรมการบรหิาร 
 
กรรมการทีล่าประชุม 
1. นายวฒุิ มีชว่ย กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
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(กรรมการของบรษิัท เขา้รว่มการประชมุทัง้หมด 9 ท่าน คิดเป็นรอ้ยละ 90 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด) 
 
ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายกนัตณฐั ศภุภวิชยักานด ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารดา้นกฎหมาย บริษัท ดิทโต ้(ประเทศไทย) จ ากัด 

(มหาชน) 
2. นางสาววรณิสร ์ธรรมสิทธ์ิบรูณ ์ ผูจ้ดัการแผนกบญัชีอาวโุส บรษิัท ดิทโต ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
 
ผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายบรรจง พิชญประสาธน ์ ผูส้อบบญัชี บรษิัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั 
2. นางสาวกรปรียา สนูพิพฒันส์กลุ ผูส้อบบญัชี บรษิัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั 
 
เร่ิมการประชุมเวลา 14:00 น. 

นางสาวกัญจมา วราหบ์ัณฑูรวิทย  ์เป็นผูด้  าเนินการประชุม (“ผูด้  าเนินการประชุม”) กล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้สู่การ
ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ของบริษัท ดิทโต ้(ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) และแจง้ต่อที่ประชุมถึงการจัด
ประชุมในครั้งนี ้โดยเป็นการจัดแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ E-Meeting เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้นด้วยระบบ 
Application IR PLUS AGM ซึ่งเป็นระบบที่ไดกัารรบัรองจาก ETDA การประชุมมีมาตรฐานตามพระราชก าหนดว่าดว้ย
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเป็นไปตามนโยบายคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษัท ตามพระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพื่อเป็นการคุม้ครองขอ้มลูส่วน
บุคคลของผู้ถือหุ้นในการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยผู้เข้าร่วมประชุมสามารถศึกษา
รายละเอียดไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิัท www.dittothailand.com 

 
ผูด้  าเนินการประชมุกล่าวแนะน ากรรมการของบริษัท ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี ที่เขา้ร่วมประชุมในครัง้นี ้และแจง้

ต่อที่ประชุมถึงวิธีการนบัคะแนนเสียง การใชง้านระบบ Application IR PLUS AGM ซึ่งครอบคุลมถึงการลงคะแนนเสียง 
การถามค าถาม และช่องทางการติดต่อหากเกิดปัญหาการใชง้านระบบ 

  
เพื่อเป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดีเก่ียวกบัสิทธิของผูถื้อหุน้ บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งวาระการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ล่วงหนา้ก่อนการประชมุ ระหว่างวนัที่ 1 กันยายน ถึงวนัที่ 1 ธันวาคม 2568 แต่ไม่มี
ผูถื้อหุน้ส่งวาระการประชมุเขา้มา และบรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ ไดส่้งค าถามล่วงหนา้ที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุม 
ระหว่างวนัท่ี 9 มีนาคม ถึงวนัท่ี 3 เมษายน 2569 โดยไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งค าถามล่วงหนา้เขา้มา 
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รายละเอียดผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุ ณ เวลาเริ่มประชมุ ดงันี ้
ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุทางออนไลน ์จ านวน  4  ราย รวมจ านวนหุน้ได ้ 788,965 หุน้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จ านวน 22 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้ 386,466,302 หุน้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะออนไลน ์จ านวน 1 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้ 144 หุน้ 
รวมผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าร่วมประชุม จ านวน 27 ราย รวมจ านวนหุ้นได ้ 387,255,411 หุ้น 
ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 55.8074 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 693,913,599 หุน้ 
  

ซึ่งมีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเกินกว่า 25 คน และนับจ านวนหุน้ไดเ้กินกว่าหนึ่งในสาม 
ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด ถือว่าครบองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัท 
 

เมื่อที่ประชมุครบองคต์ามที่ก าหนดแลว้ ศาสตราจารยว์ฒุิสาร ตนัไชย ประธานกรรมการ ท าหนา้ที่เป็นประธานใน
ที่ประชุม (“ประธานฯ”) จึงไดก้ล่าวเปิดการประชุม และมอบหมายให ้นางสาวกัญจมา วราหบ์ณัฑรูวิทย ์เป็นผูด้  าเนินการ
ประชมุตามระเบียบวาระท่ีระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ ดงันี ้
 
วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
 ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เมื่อ

วันที่ 25 เมษายน 2568 และไดจ้ัดท ารายงานประชุม รวมถึงไดน้ าส่งรายงานการประชุมดังกล่าวให้
กระทรวงพาณิชยภ์ายในกรอบระยะเวลาตามที่กฎหมายก าหนดเรียบรอ้ยแลว้ และไดน้ าส่งส าเนา
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ให้แก่ผู้ถือหุ้นพิจารณาพรอ้มกันกับหนังสือเชิญ
ประชุมในครัง้นี ้ดงัมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 โดยคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ 
เห็นว่ารายงานการประชมุดงักล่าวไดบ้นัทึกตามความจรงิครบถว้น จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

  
ผูด้  าเนินการประชมุเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามในวาระนี ้

  
เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถาม ประธานในที่ประชมุจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติรบัรองรายงาน
การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 โดยวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2568 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,255,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
วาระที ่2 พิจารณาและรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 
 นายฐกร รตันกมลพร กรรมการบริษัท และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูร้ายงานรายละเอียดของ

วาระนี ้ต่อที่ประชุม โดยสรุปสาระส าคญัจากค าอธิบายและการวิเคราะหผ์ลการด าเนินงานของฝ่าย
จดัการประจ าปี 2568 ดงันี ้

  
 ในปี 2568 บริษัทและบริษัทย่อย มีรายไดร้วม 3,169 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2567 ที่ 30% โดยการ

เติบโตนีม้าจากการขยายตัว ของธุรกิจวิศวกรรมดา้นเทคโนโลยี ควบคู่กับธุรกิจ  ระบบบริหารจดัการ
ขอ้มลูและระบบรกัษาความปลอดภยัทางไซเบอร  ์ที่สามารถขยายฐานลกูคา้ไปทัง้ภาครฐัและเอกชน
อย่างต่อเนื่อง สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความเชื่อมั่นในศกัยภาพ และความเชี่ยวชาญของบรษิัท จากลกูคา้ทัง้
ในภาครฐัและเอกชน โดยบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยเดินหนา้ลงทนุเชิงกลยทุธ ์และสรา้ง Synergy รว่มกบั
พันธมิตรธุรกิจ เพื่อเสริมความแข็งแกร่ง และยังมีการเขา้ลงทุน ในหุน้ของบริษัท โกรโปร คอนซัลติง้ 
แอนด ์เซอรว์ิสเซส จ ากดั หรือ “โกรโปร” ซึ่งเป็นธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง กบัธุรกิจดา้นการบรหิารจดัการขอ้มลู
ของบรษิัท 

  
  โดยปี 2568 ก าไรสุทธิของบริษัทรวม 599 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 140.95 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการ

เติบโต 31% เมื่อเทียบกบัปีก่อน อตัราส่วนก าไรขัน้ตน้ รอ้ยละ 26 และอตัราส่วนก าไรสทุธิ รอ้ยละ 19 
 
 บริษัทมีรายไดจ้ากการขายและบริการ จ านวน 3,169 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนประมาณ 737 ลา้น

บาท หรือคิดเป็นอตัราเพิ่มขึน้ 30% แบ่งตามประเภทธุรกิจ ดงันี ้
- ธุรกิจด้าน Innovation Technology รายได้ 1,950 ล้านบาท คิดเป็น 61% ของรายได้ทั้งหมด 

เพิ่มขึน้จากปี 2567 ประมาณ 720 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 58%  
- ธุรกิจด้าน Data & Document Management Solutions รายได้ 1,034 ล้านบาท คิดเป็น 33% 

ของรายไดท้ัง้หมด เพิ่มขึน้ประมาณ 321 ลา้นบาท หรือ 45% จากปี 2567 
- ธุรกิจดา้นพริน้เตอรแ์ละฮารด์แวร  ์รายได ้185 ลา้นบาท คิดเป็น 6% ของรายไดท้ัง้หมดประมาณ 

26 ลา้นบาท หรือ 12% จากปี 2567 
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ส าหรบัเหตุการณส์ าคัญในปี 2568 ปัจจุบัน บริษัทไดร้บัอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรพัย ์และตลาดหลักทรพัย์ ใหเ้สนอขายโทเคนดิจิทัล ต่อประชาชนเป็นที่เรียบรอ้ย โดยมูลค่า
เสนอขายรวม ไม่เกิน 480 ลา้นบาท 
 
นอกจากนี ้บริษัทยังมีการขยายการลงทุนในธุรกิจที่เก่ียวเนื่องเพิ่มเติม โดยมีการลงทุน ในหุน้สามญั
เพิ่มทุน ของบริษัท โกรโปร คอนซัลติง้ แอนด ์เซอรว์ิสเซส จ ากัด หรือ “Growpro” ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัท เมื่อวนัท่ี 14 สิงหาคม 2568 ที่มีการอนมุตัิ การลงทนุในหุน้สามญัเพิ่มทนุ ของโกร
โปร ในสดัส่วนการถือหุน้รอ้ยละ 35 ของทนุจดทะเบียนช าระแลว้ภายหลงัการลงทนุ โดยมีวตัถปุระสงค์
การลงทุนในธุรกิจการรักษาความปลอดภัยทางไซเบอร ์หรือ Cyber Security ที่เก่ียวเนื่องกับธุรกิจ 
ดา้นการบรหิารจดัการขอ้มลูของบรษิัท เพื่อสรา้งมลูค่าส่วนเพิ่มใหแ้ก่ธุรกิจของบรษิัท และเมื่อวนัท่ี 16 
ตุลาคม 2568 ที่ผ่านมา บริษัทไดช้ าระเงินงวดที่ 1 ของการลงทุนในหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ใน
สดัส่วนรอ้ยละ 10 ของหุน้สามญัทัง้หมดหลงัการเพิ่มทนุ เรียบรอ้ยแลว้ 
 
ส าหรบัโครงการใหม่ในปี 2568 มลูค่ารวม 1,973 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นโครงการดา้นการจดัการขอ้มลู 
และโครงการดา้นวิศวกรรม  
 
โดยโครงการเด่น ๆ ในส่วนของงานการจดัการขอ้มลู ไดแ้ก่ 
- โครงการน าเขา้ขอ้มลูที่ดินเพื่อการจดทะเบียนออนไลน ์ของกรมที่ดิน และ 
- โครงการอปุกรณเ์ครื่องแม่ข่ายและระบบ e-filing system ของส านกังานศาลยตุิธรรม 
 
ส าหรบัโครงการเด่น ในส่วนของงานดา้นวิศวกรรม ไดแ้ก่ 
- โครงการปรบัปรุงอาคารท่ีท าการถาวร สถาบนัพระปกเกลา้ 
- โครงการปรบัปรุงสถานแสดงพนัธุส์ตัวน์ า้ Aquarium จงัหวดัภเูก็ต ของกรมทรพัยากรทางทะเลและ

ชายฝ่ัง 
 

งานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เป็นงานดา้น Innovation Technology หรืองานดา้น
วิศวกรรมเทคโนโลยี 2,121 ลา้นบาท และงานดา้นบรหิารจดัการขอ้มลูและเอกสาร 1,058 ลา้นบาท 
 
การปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี การด าเนินงานดา้นความยั่งยืนที่ส  าคญั และรางวลัที่
ไดร้บัในปี 2568 ดงันี ้
- ปี 2568 ที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยไดร้บัผลการประเมินหุน้ยั่งยืน SET ESG Ratings ที่ระดบั 

“AAA” จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย สะทอ้นถึงความมุ่งมั่น ในการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยนื 
โดยยึดหลกั ESG เป็นกรอบในการบรหิารงานอย่างโปร่งใส มีธรรมาภิบาล และค านึงถึงผูม้ีส่วนได้
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ส่วนเสียในทุกมิติ ควบคู่กับการพฒันา และต่อยอดนวตักรรมรวมถึงเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
สรา้งการเติบโต และผลตอบแทนที่มั่นคงในระยะยาว พรอ้มทัง้สรา้งคณุค่าเชิงบวกใหแ้ก่สงัคม และ
ส่ิงแวดลอ้มอย่างยั่งยืน 

- บริษัทและบริษัทย่อยไดร้บัคะแนนประเมินจากโครงการส ารวจ การก ากับดูแลกิจการ บริษัทจด
ทะเบียนไทย ประจ าปี 2568 หรือ CGR 2025 ใน ระดบั 5 ดาว หรือ “ดีเลิศ” จาก สมาคมส่งเสริม 
สถาบนั กรรมการ บรษิัทไทย หรือ Thai IOD สะทอ้นถึงศกัยภาพการด าเนินธุรกิจภายใตก้ารก ากับ
ดูแลกิจการที่ดี มีธรรมาภิบาล โปร่งใส มีความรบัผิดชอบต่อสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และผูม้ีส่วนไดเ้สีย  
ทุกภาคส่วน 

- ไดร้บัการจัดอันดับจากนิตยสาร Forbes ใหเ้ป็น 1 ใน 200 บริษัทมหาชนยอดเยี่ยมแห่งเอเชีย ที่
ไดร้บัรางวัล Forbes Asia Best Under A Billion โดยเป็นการ จัดอันดับ บริษัทจดทะเบียนขนาด
เล็ก และขนาดกลางที่ท  าผลงานไดอ้ย่างยอดเยี่ยม ซึ่งถือเป็นปีที่ 2 ติดต่อกนั 

 
ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามในวาระนี ้และมีค าถามจากผูถื้อ
หุน้ 1 ราย ดงันี ้
ค าถาม: บริษัทระบุว่าในปี 2568 มีปริมาณงานเพิ่มขึน้จากงานโครงการและงานจดัการขอ้มลู อยาก
ทราบว่า สดัส่วนรายไดท้ี่เป็นรายไดป้ระจ า (Recurring Income) เมื่อเทียบกับงานโครงการ (Project-
based) เป็นอย่างไร และบริษัทมีกลยุทธ์อย่างไรในการรักษาระดับก าไรให้เติบโตสม ่าเสมอ หาก
งบประมาณภาครฐัในบางโครงการเกิดความล่าชา้ 
นายฐกร รตันกมลพร (กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร) เป็นผูต้อบค าถาม: รายไดใ้นปี 2568 มา
จากงานโครงการ 86% เป็นรายไดป้ระจ า 14% โดยไดร้ายประจ านีเ้พิ่มขึน้จากปี 2567 ที่รายไดท้ี่มา
จากงานโครงการคิดเป็น 91% เป็นรายไดป้ระจ า 9% ในกรณีงานโครงการของบริษัทหรือของกลุ่ม
บรษิัท 90% ของงานโครงการทัง้หมดจะเป็นงานโครงการท่ีมีความต่อเนื่องและก่อใหเ้กิดรายไดป้ระจ า 
ดังนั้นเมื่อปริมาณงานโครงการเพิ่มขึน้ รายไดป้ระจ าก็จะเพิ่มขึน้ดว้ย และธุรกิจทั้ง  4 ประเภทของ
บรษิัทมีลกูคา้จากหลากหลายหน่วยงาน เป็นการลดความเส่ียง กรณีที่มีโครงการท่ีเกิดความล่าชา้ โดย
บริษัทมีการประเมินความเส่ียงในแต่ละโครงการเพื่อบริหารตน้ทุนก่อนด าเนินงานในแต่ละโครงการ
อย่างถ่ีถว้นและตอ้งผ่านการอนมุตัิหลายชัน้ ก่อนการรบังาน 
 
ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามเพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชุมจึงแจง้ต่อที่ประชุมว่าวาระนีเ้ป็น
วาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้ ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2568 
 
มติ ที่ประชมุรบัทราบ 
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วาระที ่3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงินประจ าปี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2568 
นายชัยทัด กุลโชควณิช กรรมการบริษัท รองประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร
ดา้นการเงิน เป็นผูร้ายงานรายละเอียดของวาระนี ้ต่อที่ประชุม โดยสรุปงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 
31 ธันวาคม 2568 ตามงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีไดร้ับอนุญาตให้ตรวจสอบ ผ่านการสอบทานและ
เห็นชอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้ 
สรุปไดด้งันี ้ 
 
รายไดข้องบรษิัทและก าไร เติบโตขึน้แบบ All time high และบริษัทมีสินทรพัยร์วม 4,933.82 ลา้นบาท 
เพิ่มขึน้ 273.13 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราเพิ่มขึน้ 6% จากสิน้ปี 2567 สาเหตุหลกัเพิ่มขึน้จากเงินสด และ
รายการเทียบเท่าเงินสด จ านวน 164.50 ลา้นบาท ที่ไดร้บัช าระหนีจ้ากลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ้ื่น และ
จากการเพิ่มขึน้ของสินทรพัยห์มนุเวียนอื่นของรายการเงินจ่ายล่วงหนา้ส าหรบังานโครงการ จ านวน 
279.80 ลา้นบาท 
 
หนีสิ้นรวม 1,129.61 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากสิน้ปี 2567 จ านวน 28.13 ลา้นบาท คิดเป็นอัตราเพิ่มขึน้ 
3% โดยการเพิ่มขึน้ของหนีสิ้นในงวดนี ้มีสาเหตุหลักจากการเพิ่มขึน้ของเจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ้ื่น  
จ านวน 47.44 ลา้นบาท โดยหนีสิ้นที่เพิ่มขึน้ ไม่ไดเ้ป็นหนีสิ้นจากการกูย้ืม แต่เป็นเจา้หนีก้ารคา้ปกติ 
การเพิ่มขึน้ของเงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน จ านวน 42.55 ลา้นบาท จากการเบิกใชต้ั๋วสญัญา
ใชเ้งิน เพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนส าหรบัโครงการระยะสัน้ ทั้งนี ้ตั๋วสัญญาใชเ้งินดังกล่าวมีก าหนด
ระยะเวลาการช าระคืนในระยะสัน้ ส่งผลใหภ้าระดอกเบีย้ อยู่ในระดบัต ่า และไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบ
อย่างมีนัยส าคัญต่อโครงสรา้งเงินทุนของบริษัทและบริษัทย่อยในระยะยาว ขณะเดียวกัน เงินรับ
ล่วงหนา้ลดลงจ านวน 70.34 ลา้นบาท ซึ่งเป็นผลจากการรบัรูร้ายไดต้ามความคืบหนา้ของงานโครงการ
และการส่งมอบงานใหแ้ก่ลกูคา้ตามแผน 
 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 3,804.21 ลา้นบาท โดยมีส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้จากสิน้ปีก่อน 245 ลา้นบาท คิด
เป็นอตัราเพิ่มขึน้ 7% สาเหตหุลกัมาจาก 
1. ผลการด าเนินงานในปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 599.25 ลา้นบาท  
2. การจ่ายเงินปันผล เป็นจ านวนเงิน 346.84 ลา้นบาท 
3. การรบัรูผ้ลขาดทุนจากเงินลงทุนที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) เป็น

จ านวนเงิน 7.52 ลา้นบาท 
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อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญัดงันี ้
- อัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียน หรือ Current Ratio 2.36 เท่า เพิ่มขึน้จากปี 2567 เล็กนอ้ย แสดงให้

เห็นถึงความสามารถในการช าระหนีร้ะยะสัน้ไดด้ีขึน้และมีเงินทุนหมนุเวียนไดเ้พียงพอส าหรบัการ
ด าเนินงาน 

- อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ หรือ D/E Ratio 0.3 เท่า ไม่เปล่ียนแปลงจากปี 2567 เนื่องจาก
บริษัทมีการบริหารโครงสรา้งเงินทุนอย่างระมดัระวงั และรกัษาระดบัความเส่ียงทางการเงินใหอ้ยู่
ในเกณฑท์ี่เหมาะสม 

- อตัราส่วนหนีสิ้นท่ีมีภาระดอกเบีย้ต่อส่วนของผูถื้อหุน้ หรือ IBD/E Ratio 0.02 เท่า สะทอ้นว่าบรษิัท
มีภาระหนี ้ที่ก่อให้เกิดดอกเบี ้ยในระดับต ่ามาก และมีความแข็งแกร่งด้านฐานะทางการเงิน 
เนื่องจากเรามีสภาพคล่องมากพอที่จะบรหิารเงินเพื่อน ามาหมนุเวียนในโครงการต่าง ๆ ไดด้ี 

- อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรพัย  ์หรือ ROA เพิ่มขึน้จากปี 2567 ในอตัรา 11.46% เป็น 12.49% 
ในปี 2568 

- อตัราส่วนผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ หรือ ROE เพิ่มขึน้จาก 15.22% ในปี 2567 เป็น 16.28% 
ในปี 2568 

- ในส่วนของความสามารถในการท าก าไรจากการด าเนินงาน EBITDA Margin อยู่ในระดบัใกลเ้คียง
เดิม โดยลดลงเล็กน้อยจาก 24.77% เป็น 24.37% ซึ่งยังถือว่าอยู่ในระดับสูง และสะท้อนถึง
ความสามารถในการควบคมุตน้ทนุและรกัษาความสามารถในการท าก าไรไดอ้ย่างดี 

 
โดยรวมแลว้ บริษัทยงัคงมีฐานะการเงินที่แข็งแกร่งในดา้นสภาพคล่อง ในขณะที่เงินทุนยงัคงมีความ
มั่นคง และสามารถสรา้งผลตอบแทนไดด้ีอย่างต่อเนื่อง 

 
ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามในวาระนี ้ 
 
เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะซักถาม ประธานในที่ประชุมจึงขอให้ที่ประชุมลงมติอนุมัติงบ
การเงินประจ าปี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี โดยวาระนี ้
จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดย
ไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิงบการเงินประจ าปี ส าหรบัรอบระยะเวลาสิน้สดุบญัชี 31 
ธันวาคม 2568 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,255,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
วาระที ่4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายปันผลในรูปแบบ

ของเงนิสด จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 
 ผู้ด  าเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 48 บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบ  (10) ของทุนจด
ทะเบียน นอกจากทุนส ารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจจะเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ ลงมติใหจ้ดัสรร
เงินทนุส ารองอื่น ตามที่เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษิัทดว้ยก็ได้ 

 
 โดยสิ ้นปี  2568 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 399,678,906.50 บาท เ ป็นทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 

346,956,799.50 บาท และมีทุนส ารองตามกฎหมาย 39,967,890.65 บาท ซึ่งครบถว้นคิดเป็นรอ้ยละ 
10 ของทุนจดทะเบียน ครบตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทแลว้ จึงไม่ตอ้งมีการจดัสรรก าไรเป็น
ทนุส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

 
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะบรษิัท
ภายหลังจากหักภาษีและเงินทุนส ารองตามกฎหมายและทุนส ารองอื่น (ถ้ามี) อย่างไรก็ตาม การ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้โดยจะขึน้อยู่กับผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน 
สภาพคล่อง การขยายธุรกิจ ความจ าเป็นในการใชเ้งินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงาน แผนการลงทุน
และการขยายธุรกิจในอนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสม และปัจจัยอื่น  ๆ  ที่ เก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานและการบริหารงานของบริษัท โดยอยู่ภายใตเ้งื่อนไขที่ว่า บริษัทจะตอ้งมีเงินสดเพียงพอ
ส าหรบัการด าเนินธุรกิจ และการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ตามที่
คณะกรรมการบรษิัท และ/หรือ ผูถื้อหุน้ของบรษิัทเห็นสมควร  
 
บริษัทมีก าไรสทุธิส าหรบัปี 2568 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 337,796,161.55 บาท คิดเป็น
ก าไรต่อหุน้ 0.4868 บาท และเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.50 
บาท โดยรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามที่เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิ 
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ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่  1/2569 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 มีมติเสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2569 พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผล ในรูปแบบของเงินสด ส าหรับผล
ประกอบการ งวดปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท หรือ
คิดเป็นจ านวนเงิน ไม่เกิน 346,956,799.50 บาท 

 
โดยบริษัท ได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ  0.25 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 
693,913,599 หุ้น หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 173,478,399.75 บาท เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568 
แลว้ ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 4/2568 ซึ่งจดัขึน้เมื่อวนัท่ี 14 สิงหาคม 2568 
 

ข้อมูลการจ่ายปันผลเปรียบเทยีบกับปีทีผ่่านมา 
ปีผล

ประกอบ
การ 

อัตราการจ่ายปันผล 
(บาท) 

ก าไรสุทธิ* (บาท) 
 

อัตราการจ่ายปันผล
เทยีบกับก าไรสุทธิ* 

เป็น/ไม่เป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงิน
ปันผลของบริษัท 

2568 346,956,799.50 337,796,161.55 102.71% เป็นไปตามนโยบาย 
2567 173,478,399.50 219,562,423.67 79.01% เป็นไปตามนโยบาย 
2566 173,478,399.50 164,410,451.45 105.52% เป็นไปตามนโยบาย 
2565 58,679,732.22 110,285,916.51 53.21% เป็นไปตามนโยบาย 

*ก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะบริษัทภายหลงัจากหกัภาษีและเงินทนุส ารองตามกฎหมายและทนุส ารองอ่ืน (ถา้มี) 
 

โดยเงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่าย  ตามอัตราที่กฎหมายก าหนด และบริษัทจะก าหนด
รายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผล ในวนัที่ 7 พฤษภาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้ในวันที่ 21 พฤษภาคม 2569 อย่างไรก็ตามสิทธิในการรบัปันผลดังกล่าวขา้งตน้ ยังมีความไม่
แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 
  
รายละเอียดการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจ่ายปันผลเป็นเงินสด ดงันี ้
ก) อนุมตัิไม่จดัสรรก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากปัจจุบนัมีทุนส ารองตามกฎหมาย

ครบรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนตามขอ้บงัคบัของบรษิัทแลว้ 
ข) อนมุตัิการจ่ายปันผลเป็นเงินสดส าหรบัผลประกอบการงวดปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึง

วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 346,956,799.50 
บาท โดยบริษัท ไดม้ีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุน้ละ 0.25 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 
693,913,599 หุน้ หรือคิดเป็นจ านวนเงนิไม่เกิน 173,478,399.75 บาท เมื่อวนัท่ี 12 กนัยายน 2568 
แลว้ ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 4/2568 ซึ่งจดัขึน้เมื่อวนัท่ี 14 สิงหาคม 2568 

 
 ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามในวาระนี ้
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เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถาม ประธานในที่ประชมุจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติในวาระนี ้โดย
วาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการไม่จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนมุตัิ
การจ่ายเงินปันผลในรูปแบบของเงินสด จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน 

ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,180,811 99.9807 

ไม่เห็นดว้ย 74,700 0.0193 

งดออกเสียง 0 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
วาระที ่5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีจากผลการปฏิบตัิงาน ประสบการณ ์ความ
พรอ้มของบคุลากร การมีมาตรฐานการปฏิบตัิงานเป็นท่ียอมรบั ความเป็นอิสระ และอตัราค่าสอบบญัชี
ที่ผูส้อบบญัชีเสนอมา และเห็นสมควรเสนอใหผู้ส้อบบญัชีจากบรษิัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั เป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2569 เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานที่ดี มีความ
เชี่ยวชาญในการสอบบญัชี มีความเป็นอิสระ และเสนอค่าสอบบญัชีที่เหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอผู้
ถือหุน้อนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 
 
คณะกรรมการมีมติเห็นชอบกับความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่
ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากบริษัท สยาม ทรูธ สอบ
บัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย  และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีของ
บริษัทและบริษัทย่อยประจ าปี 2569 และค่าสอบทานรายปีเป็นเงินรวม 3,300,000 บาท ทั้งนี ้ 
ค่าตอบแทนดงักล่าวยงัไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม และค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานอื่น (Non-Audit Fee) ซึ่ง
จะเบิกจ่ายเท่าที่จ  าเป็นตามที่เกิดขึน้จริง โดยแบ่งเป็นบริษัท ดิทโต ้(ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
จ านวน 2,050,000 บาท และบริษัทย่อยจ านวน 1,250,000 บาท โดยมีรายชื่อผูส้อบบัญชีจากบริษัท 
สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั ไดแ้ก่  

1. นายบรรจง พิชญประสาธน ์ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 7147 หรือ  
2. นายไกรสิทธ์ิ ศิลปมงคลกลุ  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 9429 หรือ 
3. นางสาวเขมนนัท ์ใจชืน้  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 8260 หรือ 
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4. นางสาวสนุิสา เสมา  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 7707 หรือ  
5. นางสาวกรปรียา สนูพิพฒันส์กลุ  ผูส้อบบัญชีทะเบียนเลขที่ 10001 ซึ่งเป็นผูล้งลายมือชื่อ
ในงบการเงินของบรษิัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 รวม 1 ปี หรือ 

  6.  ผูส้อบบญัชีท่านอื่นภายในส านกังานเดียวกนั 
 

ซึ่งผูส้อบบัญชีตามรายชื่อที่กล่าวถึงนั้น ไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ ส่วนไดเ้สียกับบริษัท และ/หรือ 
บรษิัทย่อย และ/หรือ ผูบ้รหิาร และ/หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ และไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมที่ปฏิบตัิหนา้ที่
สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้  7 รอบปีบญัชี โดยบริษัท 
และบรษิัทย่อย ใชส้ านกังานสอบบญัชีเดียวกนั โดยมีรายละเอียดค่าสอบบญัชีดงันี ้
 

ค่าสอบบัญชีบริษัท 
ส าหรับปี 

บริษัท ดิทโต้ 
(ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

(บาท) 

บริษัท สยาม ทซีี เทคโนโลยี 
จ ากัด 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

ปี 2569 2,050,000 1,250,000 3,300,000 

ปี 2568 2,050,000 1,250,000 3,300,000 

ปี 2567 2,050,000 1,250,000 3,300,000 

ปี 2566 2,050,000 1,250,000 3,300,000 

ปี 2565 1,900,000 1,100,000 3,000,000 

 
ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามในวาระนี ้
 
เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถาม ประธานในท่ีประชุมจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติในวาระนี ้โดย
มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2569 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียง
เป็นฐานในการนบัคะแนน 

ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,255,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0 
งดออกเสียง 0 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 
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วาระที ่6 พิจารณาและอนุมัติการเพิ่มวัตถุประสงคข์องบริษัท และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 3. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท 

 ผู้ด  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า การเพิ่มวัตถุประสงคข์องบริษัท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 3. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับธุรกิจอุปกรณไ์รค้นขบัและระบบยุทธภณัฑ ์ระบบ
เก่ียวกับ Data Analytics การเก็บขอ้มลูในรูปแบบ Blockchain โทเคนดิจิทลั รวมถึงธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง
ของบรษิัท โดยขอเพิ่มวตัถปุระสงค ์7 ขอ้ มีรายละเอียดดงันี ้

ขอ้ที่ (82) ประกอบกิจการ ผลิต จ าหน่าย น าเขา้และส่งออก ใหเ้ช่า ใหเ้ช่าซือ้ 
ซ่อมแซมแกไ้ข บ ารุงรกัษา ปรบัปรุง ใหค้  าแนะน า ขายปลีกขายส่ง 
จัดซือ้จัดจ้าง ฝึกอบรมการบินและการใช้งานเพื่อวิทยุคมนาคม 
เก่ียวกับ โดรน อุปกรณ์ไรค้นขับ อากาศยานไรค้นขับ เครื่องบิน
ขนาดเล็ก อากาศยานที่สามารถบินและควบคุมไดโ้ดยไม่ตอ้งมี
นักบินอยู่บนเครื่อง อุปกรณ์บินถ่ายภาพ อุปกรณ์บินถ่ายวิดี โอ 
เครื่องวิทยุคมนาคมยาน เครื่องบิน  รถ และเรือบังคับวิทยุทุก
ประเภท และอุปกรณ์ที่ควบคุมจากระยะไกลให้เคล่ือนที่ได้โดย
อัตโนมัติทุกชนิด ทุกประเภท และที่น ามาใชเ้ก่ียวขอ้งกับการท า
การเกษตร การขนส่ง การกู้ภัย และการทหาร รวมทั้งอุปกรณ์
อะไหล่ แบตเตอรี่  ถังหว่าน เครื่องชาร์จ ชิ ้นส่วนต่างๆ และ
อุปกรณ์เสริมเพื่อการป้องกันการสั่นสะเทือนในการถ่ายภาพ ทั้ง
ภาพนิ่งและภาพเคล่ือนไหว ตลอดจนเครื่องมือส่ือสาร เครื่องส่ง
และรบัสญัญาณดาวเทียมทกุประเภท    

ขอ้ที่ (83) ประกอบกิจการ น าเข้าและส่งออก จ าหน่าย ติดตั้ง ปรับปรุง 
พฒันา ซ่อมแซม และบรกิารหลงัการขาย ระบบป้องกนัและต่อตา้น
อากาศยานไรค้นขบัหรือโดรน (Anti Drone)  

ขอ้ที่ (84) ประกอบกิจการ ให้เช่า ซื ้อขาย เช่าซื ้อ โอนกรรมสิทธ์ิ รับโอน
กรรมสิทธ์ิ จ านอง ขายฝาก แลกเปล่ียน การดูแลรกัษา และบริการ
ทางธุรกิจ เก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์ ที่ดิน ถนน สะพาน อาคาร 
อาคารชุด อาคารพาณิชย ์บา้นเรือน หอพกั แฟลต คอนโดมิเนียม 
สโมสร โกดัง บา้นพักรบัรอง โรงงาน ตลาด รวมตลอดถึงส่ิงปลูก
สรา้งในลกัษณะอื่นๆ และที่เก่ียวขอ้งกบักิจการหรือธุรกิจของบรษิัท 

ขอ้ที่ (85) ประกอบกิจการ ใหบ้ริการ น าเขา้และส่งออก การติดตัง้ การดูแล 
ออกแบบ พัฒนา บ ารุงรักษา ซ่อมแซม วางระบบ จัดซือ้จัดจ้าง 
เก่ียวกับ การวิเคราะหข์อ้มลู (Data Analytics) การจดัรูปแบบของ
ข้อมูลหรือการท าเหมืองข้อมูล (Data Mining)  การให้บริการ
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เก่ียวกับศูนยข์้อมูล ส าหรับเก็บ รวบรวม และประมวลผล ของ
ระบบคอมพิวเตอร ์และระบบเครือข่ายต่างๆ (Data Center) การ
ใหบ้ริการเก่ียวกับระบบจดัเก็บขอ้มลูเพื่อจดัระเบียบขอ้มูล (Data 
Warehouse) การใช้ปัญญาประดิษฐ์วิเคราะห์และประมวลผล
ขอ้มลู การวิเคราะหข์อ้มลูอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมถึง
การใชร้ะบบประมวลผลขอ้มลูจากคอมพิวเตอร ์หุ่นยนต ์เครื่องจกัร 
หรืออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกสต์่างๆ (Artificial Intelligence หรือ AI 
หรือ เอไอ) การท าให้ระบบคอมพิวเตอรส์ามารถเรียนรูไ้ด้ด้วย
ตนเอง การเรียนรูข้องเครื่อง การสรา้งความฉลาดของระบบ การเท
รนเอไอ (Machine Learning) การเรียนรูล้กัษณะต่างๆ ของขอ้มูล 
(Deep Learning) และการวิเคราะห์ การท านาย และการแบ่ง
ประเภทของขอ้มลู ทกุประเภท 

ขอ้ที่ (86) ประกอบกิจการ ให้บริการ การจัดเก็บเอกสาร ทรัพยสิ์น ข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส ์และขอ้มลูขนาดใหญ่ (Big Data) การเก็บขอ้มลูใน
รูปแบบกระจายอ านาจ (Blockchain) รวมทัง้การใหบ้ริการ ใหเ้ช่า 
ซื ้อขาย ออกแบบ พัฒนา บ ารุงรักษา จัดซื ้อจัดจ้าง และการ
ประมวลผลข้อมูล เก่ียวกับระบบ ซอฟต์แวร ์ฮารด์แวร ์คลาวด์ 
(Cloud Storage) พืน้ท่ีจดัเก็บ และรบัฝากเอกสาร ทรพัยสิ์น ขอ้มลู
อิเล็กทรอนิกส ์ขอ้มลูขนาดใหญ่ (Big Data) และการเก็บขอ้มลูใน
รูปแบบกระจายอ านาจ (Blockchain) 

ขอ้ที่ (87) ประกอบกิจการค้าและรับจ้างพัฒนา ให้บริการ ออกแบบ จัด
จ าหน่าย บ ารุงรกัษา ซ่อมแซม วางระบบ จัดซือ้จัดจา้ง โอนยา้ย 
เปล่ียนแปลง เ ก่ียวกับระบบเทศโนโลยีสารสนเทศ ข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ การใช้ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์เพื่อบริการผ่าน
เครือข่ายต่างๆ การประมวลผลแบบคลาวด ์แอปพลิเคชนั และการ
เชื่อมโยงของอุปกรณอ์ิเล็กทรอนิกสท์ัง้หลายผ่านอินเทอรเ์น็ต (IoT 
หรือ Internet of Things) 

ขอ้ที่ (88) การรบั ออก โอน รบัโอน จ าหน่าย เสนอขาย และเปล่ียน ซือ้ ขาย 
จัดใหไ้ดม้าโดยวิธีอื่นใด หรือจัดการโดยวิธีอื่นใดซึ่ง โทเคนดิจิทลั 
คริปโทเคอร์เรนซี  สินทรัพย์ดิจิทัล สัญญาอัจฉริยะ (Smart 
Contract) และหลกัทรพัยใ์ดๆ ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยการประกอบ
ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล กฎหมายหลักทรัพย์ และกฎหมายหรือ
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กฎเกณฑใ์ดๆ ที่เก่ียวขอ้ง และตามที่ไดร้บัอนญุาตจากหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง และตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนด 

 
และมอบหมาย/มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษิัท หรือประธานกรรมการบรหิาร หรือผูร้บัมอบอ านาจ
จากคณะกรรมการบริษัท หรือผูร้บัมอบอ านาจจากประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจ
ลงนามผกูพนับรษิัท หรือกรรมการผูร้บัมอบอ านาจจากกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัท เป็นผูม้ี
อ  านาจในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ณ กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
รวมถึงใหม้ีอ  านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าหรือขอ้ความในเอกสาร และ/หรือค าขอต่าง ๆ และ/หรือ
ด าเนินการใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนของบรษิัท 

 
ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามในวาระนี ้และมีค าถามจากผูถื้อ
หุน้ 1 ราย ดงันี ้
ค าถาม: การขยายเขา้สู่ธุรกิจอากาศยานไรค้นขับ (Drones) และเทคโนโลยีป้องกันประเทศ บริษัทมี
ความพรอ้มดา้นบุคลากรผูเ้ชี่ยวชาญอย่างไร และตัง้เป้าหมายสัดส่วนรายไดห้รือจุดคุม้ทุนจากกลุ่ม
ธุรกิจใหม่นีไ้วใ้นช่วงเวลาใด 
นายฐกร รตันกมลพร เป็นผูต้อบค าถาม: เนื่องจากบรษิัทด าเนินงานดา้นการวิเคราะหข์อ้มลูต่าง ๆ การ
ขยายไปที่ธุรกิจดา้น Drones จะช่วยเพิ่มโอกาสใหบ้ริษัทขยายธุรกิจเพิ่มเติมได ้ไม่ว่าจะเป็นธุรกิจโทร
มาตร หรือธุรกิจคารบ์อนเครดิต ธุรกิจการเกษตร ที่ใช้ Data ที่เก็บไดจ้ากภาพเพื่อวิเคราะหข์อ้มลู เป็น
โอกาสใหบ้รษิัทไดน้ าเสนอสินคา้เพิ่มเติมควบคู่ไปกับสินคา้เดิม ในดา้นบคุลากรนัน้ บรษิัทมีบคุลากรที่
เป็นผูเ้ชี่ยวชาญรองรบัอยู่แลว้ และโอกาสรวมถึงจดุคุม้ทนุต่าง ๆ จะรายงานใหผู้ถื้อหุน้ทราบต่อไปเป็น
ระยะ 
 
เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามเพิ่มเติม ประธานในที่ประชุมจึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติใน
วาระนี ้โดยวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติการเพิ่มวัตถุประสงคข์องบริษัท และอนุมัติการแก้ไข
เพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 3. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัท 
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน  
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ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,255,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
วาระที ่7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า ในปี 2569 บรษิัทมีกรรมการทัง้สิน้ 10 ท่าน และกรรมการ

ที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 มีจ านวน 3 ท่าน โดย
มีรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นางสาวภรกานต ์รตันกมลพร กรรมการบรษิัท 
2. นางสาวมทัณา วิเชียรแกว้มณี กรรมการบรษิัท 
3. นายชยัยทุธ เอยีดแกว้ กรรมการบรษิัท 

 
โดยมีประวตัิและประสบการณข์องกรรมการทัง้ 3 ทา่น ปรากฎตามเอกสารแนบ 4 ของหนงัสือเชิญ
ประชมุที่ไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านแลว้ 
 
ผูด้  าเนินการประชมุเชิญกรรมการทัง้ 3 ท่านออกจากที่ประชมุระหว่างการประชมุในวาระนี ้
 
บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้สนอชื่อบคุคลที่เหมาะสมเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท
ตัง้แตว่นัท่ี 1 กนัยายน จนถึงวนัท่ี 1 ธันวาคม 2568 โดยมีไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคล เพื่อเขา้รบั
การเลือกตัง้ เป็นกรรมการบรษิัท 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณาและกลั่นกรองดว้ยความรอบคอบ
ระมัดระวัง เพื่อพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมที่จะเขา้รบัการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และเห็นว่า
กรรมการเดิมทั้ง 3 ท่านไดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท มิไดด้  ารงต าแหน่งในกิจการอื่น
ซึ่งอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท จึงมีมติ
เห็นชอบการแต่งตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้สามท่าน ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกี
วาระหนึ่ง 
 
ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามในวาระนี ้
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เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถาม ประธานในที่ประชมุจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติในวาระนี ้โดย
จะท าการลงมติใหก้รรมการทีละ 1 ท่าน และวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
มติ ที่ประชมุไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนน มีมติอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระประจ าปี 2569 ทัง้สามท่าน ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
 
7.1 นางสาวภรกานต ์รตันกมลพร 

ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 384,195,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 3,060,000 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
7.2 นางสาวมทัณา วิเชียรแกว้มณี 

ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 386,645,411 99.8425 
ไม่เห็นดว้ย 610,100 0.1575 
งดออกเสียง 0 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
7.3 นายชยัยทุธ เอียดแกว้ 

ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,255,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
นางสาวภรกานต ์รตันกมลพร นางสาวมทัณา วิเชียรแกว้มณี และนายชยัยุทธ เอียดแกว้ ไดก้ลบัเขา้
รว่มประชมุภายหลงัที่ประชมุไดพ้ิจารณาและมีมติในวาระนีเ้รียบรอ้ยแลว้  

 
วาระที ่8 พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจ าปี 2569 
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คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนและเบีย้ประชุมคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชดุย่อย โดยพิจารณาตามหลกัเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ จึงเห็นควร เสนอ
ต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาและอนมุตัิต่อไป 

 
โดยการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน เป็นไปตามหลักเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตาม
เอกสารแนบ 5 ของหนงัสือเชิญประชมุที่ไดส่้งใหก้บัผูถื้อหุน้ทกุท่านแลว้ 

   
 ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2569 ซึ่งประกอบไปดว้ยเงินเดือนและเบีย้ประชุม  เป็นอัตราเดิมเท่ากับปี 

2568 ที่ผ่านมา โดยเพิ่มเติมคณะกรรมการยุทธศาสตรด์ว้ยเบีย้ประชุมของประธานคณะกรรมการ
ยทุธศาสตรค์ือ 10,000 บาทต่อครัง้ และเบีย้ประชมุของกรรมการยทุธศาสตร ์คือ 5,000 บาทต่อคนต่อ
ครัง้ โดยไม่มีเงินเดือนประจ าต าแหน่ง และไม่มีสิทธิประโยชนอ์ื่นใด 

 

ต าแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ปี 2569 (บาท) 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ปี 2568 (บาท) 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ปี 2567 (บาท) 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ปี 2566 (บาท) 

เบีย้ประชุม/
คร้ัง 

เงินเดือน 
เบีย้ประชุม/

คร้ัง 
เงินเดือน 

เบีย้ประชุม/ 
คร้ัง 

เงินเดือน 
เบีย้ประชุม/

คร้ัง 
เงินเดือน 

คณะกรรมการบริษัท 
ประธาน 20,000 30,000 20,000 30,000 15,000 - 15,000 - 
คณะกรรมการ 10,000 20,000 10,000 20,000 5,000 - 5,000 - 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธาน 15,000 - 15,000 - 10,000 - 10,000 - 
คณะกรรมการ 10,000 - 10,000 - 5,000 - 5,000 - 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ประธาน 10,000 - 10,000 - - - - - 
คณะกรรมการ 5,000 - 5,000 - - - - - 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
ประธาน 10,000 - 10,000 - - - - - 
คณะกรรมการ 5,000 - 5,000 - - - - - 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
ประธาน 10,000 - 10,000 - - - - - 
คณะกรรมการ 5,000 - 5,000 - - - - - 
คณะกรรมการยุทธศาสตร ์
ประธาน 10,000 - - - - - - - 
คณะกรรมการ 5,000 - - - - - - - 

หมายเหต ุ
1) กรรมการที่เป็นพนกังานของบริษัทและบริษัทย่อย ไม่มีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนขา้งตน้ 
2) ไม่มีผลประโยชนอ่ื์นใด นอกเหนือจากเงินเดือนและเบีย้ประชมุ 
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ผูด้  าเนินการประชมุ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามในวาระนี ้และมีค าถามจากผูถื้อ
หุน้ 1 ราย ดงันี ้
ค าถาม: เกณฑก์ารปรบัเพิ่มค่าตอบแทนกรรมการในปีนี ้อา้งอิงจากดชันีหรือการเปรียบเทียบกบับริษัท
ในกลุ่มอตุสาหกรรมเดียวกนัอย่างไร เพื่อใหม้ั่นใจว่าเป็นอตัราที่เหมาะสมกับภาระหนา้ที่ที่เพิ่มขึน้ตาม
โครงสรา้งธุรกิจที่ซบัซอ้นขึน้ 
นายชยัทดั กลุโชควณิช เป็นผูต้อบค าถาม: บรษิัทมีการตัง้คณะกรรมการยทุธศาสตรข์ึน้มาเพื่อก าหนด
ยทุธศาสตรก์ารด าเนินธุรกิจของบรษิัท ซึ่งเป็นกรรมการชดุที่มีความส าคญัเป็นอย่างมากในการก าหนด
ทิศทางของบริษัท โดยมีการก าหนดค่าตอบแทนในรูปแบบของเบีย้ประชุม โดยไม่ไดม้ีการเพิ่มอตัรา
เบีย้ประชมุหรือค่าตอบแทนรายเดือนอื่น โดยคณะกรรมการยทุธศาสตรช์ดุนีจ้ะขบัเคล่ือนบรษิัทใหก้า้ว
ไปสรา้งรายไดใ้หม่ๆ ต่อไปในอนาคต 
 
เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม ประธานในที่ประชมุจึงขอใหท้ี่
ประชมุลงมติในวาระนี ้โดยวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียง
เป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติ อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการ
นบัคะแนน  

ผลการลงมต ิ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 387,255,511 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
รวม (28 ราย) 387,255,511 100.0000 

 
 
วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)   
 วาระนีก้  าหนดใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้ักถามขอ้สงสัยอื่นเพิ่มเติม และเพื่อใหค้ณะกรรมการไดช้ีแ้จงขอ้สงสยั 

หรือขอ้ซกัถามในเรื่องต่าง ๆ  โดยไม่มีค  าถามเพิ่มเติมจากที่ประชมุในวาระนี ้
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ไม่มีผูถื้อหุน้มีค  าถามเพิ่มเติม ประธานฯ กล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีไดเ้ขา้รว่มประชมุ และกล่าวปิดประชมุ 
 
เลิกประชมุเวลา 15.25 น. 
 
 
 
 

(ศาสตราจารยว์ฒุิสาร ตนัไชย) 
ประธานในที่ประชมุ 
 

จดัท าโดย                                     เลขานกุารคณะกรรมการบรษิัท 
              (นางสาวอจัฉวรรณ ตัง้ด ารงคก์ลุ) 

Mobile User


